
REGIONALITÄT UND 

GESUNDE PRODUKTE

INFRASTRUKTUR UND  

DIGITALISIERUNG

WIR WOLLEN DIE FAMI- 

LIENGEMEINDE WERDEN

Team Werner Tschuchnig

EibiswalderDie Neue

VOLLES HERZ
VORAUS!
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Liebe Gemeindebürgerinnen und 
Gemeindebürger, 
liebe Jugend!
Am 22. März wählen wir nach fünf Jahren wieder einen neuen  
Gemeinderat und entscheiden somit über die Zukunft unserer Gemeinde. 
Ich denke, dass die ÖVP nach der Fusion 2015 gute Arbeit geleistet hat.  
BGM Andreas Kremser ist es gelungen, die Gemeindefusion in den Griff  
zu bekommen und die Gemeinde gut zu strukturieren. Bei seinen Ver- 
handlungen mit LH Hermann Schützenhöfer zeigte er großes Geschick  
und konnte viele Vorhaben umsetzen bzw. starten. 

Durch den Bürgermeisterverlust und die internen Probleme der  
ÖVP kamen keine Informationen mehr nach außen und die Partei- 
arbeit blieb auf der Strecke. Viele von uns waren, wie auch ich und 
andere enttäuscht und zogen sich daraufhin zurück.

Im Herbst 2019 habe ich dann damit begonnen Plakate für National- 
ratswahl und Landtagswahl aufzustellen. Durch den positiven Zuspruch  
und mit Unterstützung aus Bezirk und Land ist es seither gelungen,  
ein schlagkräftiges Team aus jungen Leuten, erfahrenen Gemeinderäten  
und motivierten Quereinsteigern zusammenzustellen. 

Wir, das Team der Neuen Eibiswalder Volkspartei, sind bereit mit voller  
Kraft für Eibiswald zu arbeiten. Wir wollen mit unserem Programm die 
Herausforderungen der Zukunft meistern und wieder zu einer Partei mit 
Handschlagqualität werden- das hat die ÖVP immer ausgezeichnet.  
Wir wollen uns als Team für Eibiswald mit viel Engagement, Leidenschaft  
und Herz für alle Altersgruppen einsetzen, damit am Ende des Tages ein  
Gewinn für Eibiswald übrigbleibt! 

Wir sind mitten in der wahrscheinlich spannendsten Zeit seit der 
industriellen Revolution. Wir bewegen uns von der mobilen zur  
digitalen Gesellschaft mit allen Vor- und Nachteilen. 
Darum ist es gerade jetzt von enormer Wichtigkeit, nicht den  
Anschluss zu verpassen und die Weichen für die Zukunft richtig zu stellen.  
In Zeiten wie diesen ist es absolut notwendig Rückenwind aus Bund, Land und Bezirk 
zu haben, schließlich wird die Partei und nicht der Bürgermeister direkt gewählt. 

Ende März können Sie mit der Neuen Eibiswalder Volkspartei die richtige Mischung aus 
Team, Spitzenkandidat und einer gefestigten Bundes- und Landespartei im Hintergrund 
wählen. 
 
Machen Sie von Ihrem Wahlrecht Gebrauch, damit wir  
für unsere Gemeinde das Maximum herausholen können.                                                  

Dafür stehe ich persönlich und mein Team!

Wir bitten um Ihr Vertrauen und Ihre Stimme!

EibiswalderDie Neue
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Werner Tschuchnig
Listenplatz 01
1974 | Techn. Angestellter

 
Unser Spitzenkandidat Werner 
Tschuchnig ist 45 Jahre alt und 
lebt mit seiner Frau Nina und den 
beiden Söhnen Leo und Lukas 
in Soboth. Hauptberuflich ist er 
in der TDK Electronics GmbH, 
ehemals Siemens, in Deutsch-
landsberg im Engineering tätig 
und betreibt zuhause eine kleine 
Nebenerwerbslandwirtschaft. 
Sein Ziel ist es mit dem neuen und 
stark verjüngten Team mit voller 
Kraft für Eibiswald zu arbeiten.

Daniel Nauschnegg
Listenplatz 02
1985 | Unternehmer

 
Auf unserem Listenplatz Nr. 2 
ist Daniel Nauschnegg. Er ist 34 
Jahre alt und wohnt in Eibiswald. 
Beruflich leitet er als Geschäfts-
führer das Familienunternehmen 
Energietechnik Nauschnegg 
GmbH, und ehrenamtlich enga-
giert er sich bei der Bergrettung 
Schwanberg und Marktmusik-
kapelle Eibiswald. Als Eibiswalder 
Unternehmer liegen ihm die 
Bereiche Wirtschafts- sowie Ener-
giepolitik sehr am Herzen.

Michael Jammernegg
Listenplatz 03
1987 | Landwirt/Angestellter

 
Michael Jammernegg ist 32 Jahre 
alt und lebt in einer Lebensge-
meinschaft in Oberlatein. Neben 
seiner Arbeit als technischer 
Angestellter führt er zusammen 
mit seinen Eltern einen landwirt-
schaftlichen Betrieb. Als leiden-
schaftlicher Rinderzüchter und 
Direktvermarkter sind ihm die 
Erhaltung des ländlichen Raumes 
und eine „regionale Mentalität“ 
sehr wichtig.

EibiswalderDie Neue
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Judith Kremser
Listenplatz 07
1990 | Studentin

 
Judith Kremser ist 29 Jahre alt 
und lebt mit ihrem Sohn Michael in 
Eibiswald. Sie absolviert ein Medi-
zinstudium und arbeitet nebenbei 
als Angestellte. Sie war aktiv in 
der Katholischen Jugend und der 
Aktiven Jugend Eibiswald. Ihr ist es 
wichtig, die Schulen in Eibiswald zu 
unterstützen und ein kostengüns-
tiges Freizeitprogramm für Kinder 
und Jugendliche zu schaffen um 
unsere Gemeinde attraktiv für 
Jungfamilien zu machen.  

Michael Primus
Listenplatz 08
1977 | Verkaufsberater

 
Michael Primus ist 43 Jahre alt und 
lebt mit seiner Frau und den beiden 
Kindern in Kleinradl. Er arbeitet als 
Verkäufer für Land- und Kommu-
naltechnik im Lagerhaus in Wies. Er 
ist Mitglied der FF Lateindorf und 
im Vorstand des Steirischen Jagd-
schutzvereins Zweigverein Eibis-
wald und Hegemeister. Die Förde-
rung des Vereinslebens in unserer 
Gemeinde sowie die allgemeine 
Stärkung unseres ländlichen Raums 
sind ihm ein großes Anliegen.

Chlotilde Reinisch
Listenplatz 09
1950 | Pensionistin

 
Chlotilde ist 69 Jahre alt und lebt 
mit ihrem Mann in Aibl. Gemein-
sam haben sie drei Kinder und vier 
Enkelkinder. Sie ist Obfrau des 
Steirischen Seniorenbundes Eibis-
wald und aktiv in der katholischen 
Frauenbewegung und der Berg- und 
Naturwacht. Ihr Einsatz gilt vor allem 
den Senioren, damit die Bedürfnisse 
und Sorgen dieser Gruppe weiterhin 
Gehör finden. Es muss ihnen ermög-
licht werden in Würde zu altern.                                                 
Ihr Lebensmotto: „Mit Ehrlichkeit und 
Fleiß durchs Leben gehen.“

Helmut Scharmann
Listenplatz 04
1968 | Unternehmer

 
Helmut Scharmann ist 51 Jahre alt 
und wohnt mit Frau Elisabeth und 
Sohn Leo in Eibiswald. Er arbeitet 
als selbstständiger Verkaufsleiter 
und sammelte von 2005 bis 2010 
bereits Erfahrung als Gemeinderat. 
Er ist stellvertretender Ortsstellen-
leiter des Roten Kreuz Eibiswald 
und im Kriseninterventionsteam 
Deutschlandsberg tätig. Seine Ziele 
sind es Tourismus, Vereinsleben 
und Brauchtum sowie Jugend- und 
Familienarbeit zu fördern. 

Hans Jauk
Listenplatz 05
1958 | Unternehmer

 
Hans Jauk ist 61 Jahre alt und lebt 
mit Frau Maria in Aichberg. Gemein-
sam haben sie zwei Söhne und eine 
Enkeltochter. Er bringt umfangreiche 
Erfahrungen aus Vorstandspositionen 
in Wirtschaft, Sport und Klimaschutz 
mit. Er ist amtierender Gemeinderat 
und fungierte als Obmann im Aus-
schuss für Tourismus, Kultur, Umwelt 
und Landwirtschaft sowie der Frei-
zeitanlage Erlebnisbad und im Schul-
ausschuss. Hans Jauk will weiterhin 
aktiv die positive Weiterentwicklung 
der Gemeinde vorantreiben.

Michael Wechtitsch
Listenplatz 06
1990 | Handelsangestellter

 
Michael Wechtitsch ist 29 Jahre 
alt und lebt mit Freundin Lisa in 
Eibiswald.  Er arbeitet als Handels-
angestellter im Bereich Schweine-
vermarktung. Als Obmann der 
Marktmusikkapelle Eibiswald 
und Mitglied in der FF Lateindorf 
sowie im Bauernbund Oberlatein 
ist er auch in seiner Freizeit sehr 
aktiv. Er möchte heimische und 
regionale Produkte mehr fördern 
und unsere Gemeinde als Nah-
erholungsort weiterentwickeln. 
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Adi Allesch
Listenplatz 10
1953 | Pensionist

 
Auf Listenplatz 10 findet sich Adolf 
Allesch wieder. Der Polizist i. R. und 
seine Frau Irmgard sind Eltern von 
4 Kindern. Bis 2014 war Adolf 20 
Jahre im Gemeinderat von Eibiswald 
tätig und ist dies auch seit 2018 in 
der neuen Großgemeinde. Er ist 
sehr aktiv in der Steirischen Wasser-
rettung, dem KOBV und dem ÖKB. 
Seine Anliegen sind vor allem die 
Unterstützung der regionalen Gas-
tronomie, sowie die Sicherheit und 
die soziale Hilfe für die Bevölkerung.

Armin Findenig
Listenplatz 11
1989 | Lagerleiter

 
Armin Findenig, geb. Schuiki, ist 
30 Jahre alt. 2018 heiratete er 
seine Frau Eva mit welcher er drei 
Kinder mit 12 und 10 Jahren so-
wie 9 Monaten hat. Er arbeitet als 
Lagerleiter bei Hagebau Wallner, 
spielt leidenschaftlich Theater 
und war Obmann der Landjugend 
Eibiswald und bei der Schafzucht 
am ehelichen Betrieb geht sein 
Herz auf. Sein Ziel für Eibiswald 
ist es eine junge Politik mit neuer 
Denkweise einzubringen.

Josef Schrotter
Listenplatz 12
1958 | Landesbediensteter

 
Josef Schrotter ist 61 Jahre alt und lebt 
mit seiner Frau Maria in Bischofegg. Er 
ist Beamter beim Amt der Steiermärki-
schen Landesregierung Fachabteilung 
Straßenerhaltungsdienst Regional-
leitung Leibnitz als Regionalleiter 
Assistent. Bis 2010 war er eine Periode 
im Gemeinderat von Pitschgau tätig 
und ist dies auch seit 2018 in der neuen 
Großgemeinde. Er ist aktiv im ESV 
Bischofegg, Mitglied beim Bauernbund 
und dem ÖAAB. Mit seiner Erfahrung 
möchte er weiterhin der Bevölkerung 
mit Rat und Tat zur Seite stehen.

Rike Kremser
Listenplatz 13
1971 | Religionlehrerin

 
Die 48-jährige Religionspädagogin 
Rike Kremser lebt mit ihrem Gatten 
Michael und Familie in Eibiswald. 
Neben ehrenamtlichen Arbeiten in 
der Kinder- und Jugendarbeit war sie 
auch Referentin im Jugendpastoral-
team der Diözese Graz-Seckau. Ihre 
Verbundenheit und Liebe gilt ihrem 
Geburts- und Heimatort Eibiswald 
und seinen Bewohnern. Rike sieht sich 
als Bindeglied zwischen den Gene-
rationen und freut sich im Team der 
neuen Volkspartei für alle Eibiswalder 
und Eibiswalderinnen da zu sein.

Franz Temmel
Listenplatz 14
1973 | Landwirt

 
Franz Temmel führt zusammen mit 
seiner Frau Manuela und den bei-
den Kindern Viktoria und Fabian 
in Soboth einen landwirtschaftli-
chen Betrieb im Vollerwerb. Er ist 
Obmann des Bauernbundes in So-
both und der Weidegemeinschaft 
Dreieckalm. Seine Leidenschaft 
sind die Jagd und das Musizieren 
mit seinen beiden Kindern. Er 
setzt sich für die Förderung von 
Regionalität und Direktvermark-
tung ein.

Angelina Gollien
Listenplatz 15
1981 | Landwirtin

 
Angelina Gollien, vlg. Hoama, ist 
38 Jahre alt und lebt mit ihrem 
Mann Franz und den vier Kindern 
in Aibl, wo sie gemeinsam einen 
landwirtschaftlichen Betrieb 
führen. Sie ist stellvertretende 
Ortsbäuerin in Aibl und ihr Ziel für 
Eibiswald ist mit ihren Ideen und 
ihrem Einsatz unsere Gemeinde 
für die Jugend und Jungfamilien 
lebenswert zu halten und die Ab-
wanderung wieder zu verringern.   
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Annemarie Buschnegg
Listenplatz 16
1978 | Restaurantfachfrau

 
Annemarie führt gemeinsam mit 
ihrem Mann auf der Soboth eine Land-
wirtschaft. Sie ist stolze Mama von 
zwei Kindern und arbeitet nebenher 
einige Stunden bei einem Buschen-
schank in Eibiswald. „Gemeinsam 
HIER mit der Familie leben.“, „Gemein-
sam HIER arbeiten.“ (Job, Bauernhof 
und Vereine) sowie „Gemeinsam HIER 
wertschätzen, was wir haben.“ – Dafür 
steht Annemarie und sie arbeitet vol-
ler Elan in unserem motivierten Team 
um diesen Schatz – „unser Daheim“ – 
für alle zu erhalten.     

Matthias Kröll
Listenplatz 17
1970 | Unternehmer

 
Matthias Kröll, auf unserem 
Listenplatz Nr. 17, lebt mit seiner 
Frau Petra in Pitschgau. Er ist 50 
Jahre alt und hat zwei erwachsene 
Töchter. Seit 2013 betreibt er ein 
internationales Handelsunterneh-
men „My Pellets Handels GmbH“ 
mit Sitz in Hörmsdorf. Seine 
Erfahrung und seine Leidenschaft 
möchte er vor allem in allen Wirt-
schafts-, Umwelt-, Tourismus- und 
Kulturthemen einbringen.

Edith Schrey
Listenplatz 18
1969 | Volksschullehrerin

 
Unsere nächste Dame auf Listen-
platz 18 ist Edith Schrey, die mit 
ihrem Mann Alexander und der 
gemeinsamen Tochter Mia in 
Aibl lebt. Als Volksschullehrerin 
und betraute Leiterin der VS 
Schwanberg ist ihr die Bildung 
und Betreuung der Kinder, eine 
der wichtigsten Investitionen in 
die Zukunft für, ein besonderes 
Anliegen. Sie setzt sich auch für 
die Frauengleichstellung in allen 
Bereichen des Lebens ein.    

Brigitte Garber-Kiegerl
Listenplatz 19
1977 | Angestellte

 
Auf Listenplatz 19 findet sich Bri-
gitte Garber-Kiegerl. Sie wohnt mit 
ihrem Mann Gerald und den zwei 
Töchtern in Aibl. „Rechnen hilft 
haushalten“ ist ihr Leitsatz als An-
gestellte im Familienbetrieb, aber 
auch als Kassier der Marktmusik-
kapelle Eibiswald. Der kontinuierli-
che Abbau der Gemeindeschulden 
und eine stabile Haushaltsführung, 
damit man auch für die Zukunft gut 
gerüstet ist, haben für sie oberste 
Priorität.

Robert Lukan
Listenplatz 20
1983 | Kardiotechniker

 
Robert Lukan ist 36 Jahre alt und 
tritt auf Listenplatz 20 an. Er ist 
verheiratet, hat zwei Töchter und 
wohnt mit seiner Familie in Pitsch-
gau. Beruflich ist er als Kardiotech-
niker im LKH Graz tätig und pendelt 
seit 15 Jahren dafür nach Graz. Den 
Erholungseffekt und die Lebens-
qualität der ländlichen Strukturen 
unserer Gemeinde weiß er daher 
umso mehr zu schätzen und will 
diese mit seiner Mitarbeit auch ent-
sprechend erhalten.

Florian Gollien
Listenplatz 21
2001 |Einzelhandelskaufmann

 
Auf Listenplatz 21 tritt unser 
jüngster Kandidat Florian Gollien an. 
Florian ist 18 Jahre jung und lebt mit 
seinen Eltern in Aibl. Er absolviert 
eine Lehre als Einzelhandelskauf-
mann im Lagerhaus Eibiswald. 
Nebenbei betreibt er leidenschaft-
lich eine kleine Landwirtschaft mit 
Schafzucht. Er will in unserem Team 
als Bindeglied zwischen Politik und 
Jugend wirken und so auch weitere 
junge Menschen zur politischen 
Arbeit in unserer Gemeinde moti-
vieren.
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Richard Poprask
Listenplatz 22
1978 | Berufsschullehrer

 
Auf Listenplatz 22 kandidiert 
der 41 jährige Berufsschullehrer 
Richard Poprask. Richard Po-
prask ist verheiratet und hat eine 
Tochter. Er hat ein abgeschlossenes 
Studium der Elektromobilität und 
unterrichtet an der Landesberufs-
schule in Arnfels. 15 Jahre lang 
war er Obmann des SV Eibiswald. 
In unserem Team will er dazu bei-
tragen, Mobilitätslösungen speziell 
für Kinder und ältere Menschen in 
unserer Gemeinde zu finden.

Hans-Peter Heusserer
Listenplatz 23
1986 | Techn. Angestellter

 
Hans-Peter Heusserer ist 34 Jahre 
alt und lebt mit seiner Frau und 
den beiden Kindern in Aichberg. 
Er ist Vertriebsleiter der MSG 
Mechatronic Systems GmbH in 
Wies und möchte seine Ideen für 
Eibiswald vor allem in den Berei-
chen Familie und Wirtschaft ein-
bringen. Vor 17 Jahren hat er sich 
bereits als Obmann der jungen 
ÖVP für die Interessen der jungen 
Eibiswalder erfolgreich eingesetzt.

Rupert Stramec
Listenplatz 24
1968 | Kraftfahrer

 
Rupert Stramec ist 51 Jahre alt und 
lebt mit seiner Frau, mit der er zwei 
Kinder hat, in Hadernigg. Er ist Miet-
wagenunternehmer und Neben-
erwerbslandwirt. Rupert ist Wart 
des Eibiswalder Rückhaltebeckens 
und aktives Mitglied der Eibiswalder 
Feuerwehr. Seit 2017 sitzt er für die 
ÖVP auch im Gemeinderat der neuen 
Großgemeinde. Er setzt sich für die Er-
haltung des ländlichen Raumes und die 
Schaffung eines lebenswerten Umfelds 
für Familien ein. Auch die Erweiterung 
des Tourismus ist ihm ein Anliegen.

Helmut Hochnegger
Listenplatz 25
1968 | Unternehmer

 
Helmut Hochnegger ist 51 Jahre 
alt, verheiratet und hat 2 Kinder. Er 
führt ein Versicherungsmakler- und 
Immobilienunternehmen in Eibiswald. 
Seine private Leidenschaft ist das Ver-
einsleben, wo er bei mehreren Orga-
nisationen und Vereinen in führenden 
Funktionen mitwirkt. Wichtig sind 
ihm die Anliegen der Bevölkerung und 
die innovative Weiterentwicklung der 
Gemeinde, wo er seine Erfahrungen 
und Netzwerke zur Politik und Wirt-
schaft einbringen kann.

EibiswalderDie Neue



KINDER, 
JUGEND &
FAMILIEN

•	 Erweiterung des Sommerprogramms 
für Wissensdurstige und Lernbegeisterte

•	 Schulstartbonus und  
Schulstartbonus Plus für 
Alleinerziehende

•	 Jugendstammtisch als Sprachrohr für 
unsere Jugend, der Zukunft Eibiswalds

•	 Ökologische Bauförderung für 
den Wohnbau auf dem Weg zur 
Klimagemeinde

•	 Besondere Vergünstigungen beim 
Hausbau oder Ankauf einer Wohnung für 
Jungfamilien

 

•	 Vorbereitung der Teilnahme am  Audit 
zur „familienfreundlichen Gemeinde“

„Wir schaffen neue 
Möglichkeiten für  

unsere Jüngsten.“
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KLIMA &
UMWELT

„Wir streben als 

Gemeinde den Weg in die  

CO2-Neutralität 
an.“

•	 Anstreben des Beitritts zum Netzwerk 
„Klimabündnis Gemeinde“

•	 Ausbau der E-Tankstellen im 
Gemeindegebiet und Förderung  
dieser im privaten und öffentlichen 
Bereich

•	 Einführung spezieller Tarife für 
E-Tankstellen im Versorgungsgebiet des 
EVU Eibiswald

•	 Vollständiger Umstieg auf LED-Leuchten 
bei der Straßenbeleuchtung

•	 Solar- und Photovoltaikanlagen 
an öffentlichen Gebäuden als 
Selbstverständlickeit

•	 Maßnahmen und Förderungen zum 
Umstieg auf erneuerbare Energien für 
private Haushalte

•	 Förderung des Einbaus von PV-
Stromspeicher für Privathaushalte

•	 Flächendeckende Teilnahme am 
steirischen Frühjahrsputz
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GLASFASER &
INFRASTRUKTUR

•	 Förderung der professionellen 
Integrierung von Notstromaggregaten  
ins Heimnetz

•	 Themenbasierte Gestaltung der beiden 
Kreisverkehre zur Unterstützung unserer 
Regionalität und des Tourismus

•	 Verbesserung des Services von 
Südwestmobil ähnlich dem ehemaligen 
Eibiswalder Sammeltaxi

•	 Fahrradcheck für Kinder und Jugendliche 
im Frühjahr: „Sicher unterwegs auf zwei 
Rädern“

•	 Sanierung der Gemeindestraße vom 
ehemaligen Kaufhaus Ropitsch über NMS 
und Nahwärme bis zum Unimarkt.

•	 Erstellung eines digitalen 
Strassenkatasters mit Zustandserhebung 
und Bewertung und Online Zugang

•	 Erstellung eines Straßensanierungsplans 
und Durchführung regelmäßiger Projekte 
mit voller Transparenz

•	 Bessere Anbindung der Eibiswalder 
Gemeinde an die Bahn und damit an 
Deutschlandsberg und die Koralmbahn

•	 Glasfaser zu den Knotenpunkten 
Eibiswalds und Ausbau des 5G Netzes

•	 Ausbau- und weitere Vernetzung des 
Trinkwassernetzes für wasserarme Jahre

„Wir denken schon heute an die Infrastruktur von morgen“  
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GESUNDHEIT,
SENIOREN
& PFLEGE

•	 Erschließung der linken Stauseeseite als 
Geh- und Sportweg für Sommer- und 
Winteraktivitäten

•	 Ausbau des Wander- und Spazierangebotes 
nach Leistungsbereichen

•	 Ausbau von Eibiswald als Zentrum für 
Bewegung und gesunder Ernährung 

•	 Schaffung eines neuen touristischen 
Standbeines durch Schnüren von fertigen 
Angebotspaketen für Geniesser und 
Gesundheitsbewußte

•	 Ausbau der Mountainbike-Strecken und 
Fahrradwege im Gemeindegebiet und 
darüber hinaus.

•	 Gezielte Förderung von Qualitätstourismus 
„Qualität vor Quantität“

•	 Einführung eines Seniorencafés als 
Kommunikationstreffpunkt 

•	 „Daheim alt werden“ – Unterstützung  
beim Ankauf notwendiger Pflegehilfsmittel

•	 Tagesbetreuungsstätte für Senioren

•	 Erhaltung der geistigen Mobilität durch 
gezielte Gruppentreffen in den einzelnen 
Ortsteilen

„Wir leisten einen Beitrag  

zur Gesundheit unserer 

jüngeren und älteren 

Gemeindebürger“
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LEBENSRAUM &
LANDWIRTSCHAFT

„Wir stehen für eine lebendige 

Dorfgemeinschaft und 
ein ausgeglichenes 
Miteinander.“

•	 Klares Bekenntnis zur Erhaltung 
unserer ländlichen Struktur 
und Förderung des Kultur- und 
Vereinslebens

•	 Für ein faires Miteinander von 
Tourismus, Landwirtschaft und 
Grundbesitzern

•	 Aufwertung des Bauernmarkts 
 zu einer zentralen Drehscheibe 
unserer regionalen Produkte und 
Dienstleistungen

•	 Bäuerliche Struktur für regionale 
Lebensmittel unterstützen

•	 Beihilfe zur Erhaltung bzw. Sanierung 
von Hofzufahrten und dem Wegenetz 
der Gemeindestraßen

•	 Erhaltung landwirtschaftlicher 
Freiflächen für ein Miteinander von 
Landwirten und Bevölkerung

•	 Erhaltung der Ortszentren der 
Katastralgemeinden, um Vereinsleben 
und Brauchtum zu fördern

•	 Kulturplätze und geschichtsträchtige 
Orte bewahren (Soldatenfriedhof, 
Denkmäler, ...)
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„Wir bleiben am Puls 

der Zeit“

•	 Freies W-LAN im Markt Eibiswald

•	 Gemeindezeitung und Homepage auf den 
Stand der Zeit bringen

•	 VolleTransparenz bei Gemeindeprojekten 
durch Online Informationen

•	 Forcierung der Bürgerbeteiligung

•	 Mobiles Bürgerservice 
Wir kommen zum Bürger und nicht 
umgekehrt.

•	 Schaffung eines multifunktionalen 
Gemeindeportals für die Bürgerinnen und 
Bürger

•	 Digitales Informationsportal für unsere 
Gäste und Besucher mit ortsabhängigen 
Informationen und Angeboten.

•	 Unterstützung bei der Integration der 
verschiedenen Betriebe, Produzenten, 
Veranstalter, Landwirten, ... beim Einstieg in 
das Informationsportal

•	 Umfassendes Schulungsangebot von und 
mit Experten zur einfachen Nutzung des 
Informationsportals
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UNSER SPITZENKANDIDAT 
WERNER TSCHUCHNIG
STELLT SICH VOR

ALLGEMEIN

Geburt:	 31. Dezember 1974, Graz
Adresse:	 Soboth 12
	 8554 Eibiswald
Staatsangehörigkeit:	 Österreich
Familienstand:	 „Wilde Ehe“ seit 1993 
	 mit Nina Haderer 
	 2 Kinder (Leo - 2004,
	  Lukas – 2006)

BILDUNG

1981	 4 -jährige Volksschule in Soboth
1985	 4 - jährige Hauptschule in Eibiswald
1989	 4 - jähriges 
	 BORG 	Deutschlandsberg
1993	 Kolleg für Maschinenbau
	 Bulme Graz Gösting
1995	 Beginn Studium f. Maschinenbau TU Graz 
2002	 Ausbildung zum SAP Fertigungssteuerer 	
	 und SAP Programmierer
 

BERUFLICHES

1996	 Joanneum Research, Graz 
	 IT-Fachkraft	
1997-2000	 ELSTA-Mosdorfer GmbH, Wies
	 EDV-Admin und Mediengestalter
2000-2002	 abaton EDV-Dienstleistungs GmbH, 
	 Eibiswald 	
	 Netzwerkbetreuer,  
	 Medien und Design
2003-heute	 TDK Electronics GmbH,
	 Deutschlandsberg 
	 SAP-Fachkraft und 
	 Kapazitätsplanung in der AV
	 Produktionsingenieur im Frontend 
	 Senior Engineer Grünprozesse 
	 Multilayer

FREIZEIT & VEREINE

Freiwillige Feuerwehr Soboth seit dem Alter von 
12 Jahren

Landjugend Soboth über14 Jahre, davon 9 als LJ-
Obmann oder im Vorstand

Bauernbund und ÖAAB-Mitglied

Hobbylandwirt  
(mein Traumberuf und Quelle meiner Kreativität)

Techniker 
(an allem interessiert was Technik beinhaltet)

Jäger 

(sofern es die Zeit zulässt)

POLITISCHE  / FUNKTIONEN

Gemeinderat der ÖVP in der Soboth

10 Jahre Gemeindekassier in Soboth

LEBENSGRUNDSATZ

„Leben und leben lassen“

Da viele Bürgerinnen und Bürger unseren Spitzenkandidaten noch nicht kennen, möchte sich dieser 
hier noch ein wenig genauer vorstellen und ein paar Einblicke in sein Leben geben:



Für den Inhalt verantwortlich:
ÖVP Eibiswald, Tschuchnig Werner,  

8552 Eibiswald, Soboth 12, Tel.: 0664 / 915 16 45, 
E-Mail:office@neuevpeibiswald.at  

www.NeueVPEibiswald.at

Einwohnerzahl:  
Stand Anfang 2019:
6446  Einwohner

Katastralgemeinden: 
Aibl, Großradl, Pitschgau,  
Soboth, St. Oswald o. E.

Aibl, Aichberg, Bachholz Bischofegg, Eibiswald, 
Feisternitz, Hadernigg, Haselbach, Hörmsorf, 
Kleinradl, Kornriegl, Krumbach, Laaken, Mit-
terstraßen, Oberlatein, Pitschgau, Pongratzen, 
Rothwein, St. Bartlmä, St. Lorenzen, St. Oswald 
o.E., Soboth, Stammeregg, Staritsch, Sterglegg, 
Wuggitz

Flächenausmaß: 152 km²

Adresse der Gemeindeverwaltung: 
Eibiswald 17

8552 Eibiswald
Website: www.eibiswald.gv.at

Gemeinde Eibiswald: Menschen, Zahlen, Fakten und Daten 

ALTES BEWAHREN -
NEUES ZULASSEN

Deshalb am 22. März 2020 Ihre Stimme für 
die Neue Eibiswalder Volkspartei

AMTLICHER STIMMZETTEL

für die 

Gemeideratswahl am 22. März 2020 

Neue Eibiswalder  

Volkspartei

1


